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Podstawa prawna:

Publiczne Pozytywne Przedszkole nr 14 w Gdansku udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom z potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi a takze posiadajgcymi
orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczania lub opini¢ poradni,
uczeszczajacym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom. Publiczne Przedszkole nr 14 w
Gdansku organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w aktach prawnych regulujacych

organizacje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz z 2022 r. poz.1594)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r.

poz. 1309)

3. Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r.
poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, pedagogow specjalnych,
psychologdéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. z 2022
poz. 1610).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologicznopedagogicznej w publicznych
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2022 poz. 1593).



81
Zakres przedmiotowy i podmiotowy udzielanej

pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1.Publiczne Pozytywne Przedszkole zwane dalej ,,przedszkolem” udziela wychowankom, ich
rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

2.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankowi przedszkola polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowanka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych

i czynnikow Ssrodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 petnego

uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spolecznym.

3.Na poczatku roku szkolnego nauczyciele 1 specjaliSci w biezacej pracy z dzie¢mi obserwuja
poziom ich funkcjonowania i dokonuja wstepnej oceny tych dzieci, ktore wymagaja objecia

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu

4.Potrzeba objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
a) z niepelnosprawnosci,
b) z niedostosowania spotecznego,
C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) z zaburzen zachowania lub emocji,
e) ze szczegdlnych uzdolnien,
f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
g) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
h) z choroby przewlekte;j,
1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
J) z niepowodzen edukacyjnych,
K) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg wychowanka i jego

rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,
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[) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom wychowankow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej dzieciom.

6.Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne i

nieodplatne.

7.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana jest przez dyrektora przedszkola.
Dyrektor moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie wspieranie w planowaniu dzialan

poprzez koordynowanie udzielania pomocy pp dzieciom w przedszkolu.

8. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg nauczyciele pracujacy z dzieckiem oraz
specjalisci zatrudnieni w przedszkolu tj.: logopeda, terapeuta pedagogiczny, psycholog, pedagog

specjalny , oligofrenopedagog.

9.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z
rodzicami wychowankdw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (w tym poradniami
specjalistycznymi), placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, organizacjami

pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami 1 podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny 1 dzieci.
10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

> rodzicOw ucznia;

~ dyrektora przedszkola,

> gapczlzl_ciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
zieckiem;

pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

> poradni;



> asystenta edukacji romskiej;
” pomocy nauczyciela;

> pracownika socjalnego;

”  asystenta rodziny;

kuratora sagdowego;

organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§2
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1.W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

wychowankiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a)

b)

zajeé rozwijajacych uzdolnienia:

- organizowane sg dla wychowankow szczegodlnie uzdolnionych, prowadzone sa przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy; liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekracza¢ 8

wychowankdw,

zaje¢ specjalistycznych:

- korekcyjno - kompensacyjnych, ktére organizowane sg dla wychowankéw z
zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie¢.

Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekracza¢ 5 wychowankow;

- logopedycznych, ktore organizowane sg dla wychowankéw z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4

wychowankow;

- rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne, ktore organizowane sg dla
wychowankow przejawiajacych trudnosci w  funkcjonowaniu spotecznym. Liczba

uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10 wychowankow;



- innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym (np. gimnastyka korekcyjna), ktore
organizowane sg dla dzieci z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi oraz majacych
problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczaé

10 wychowankdw;

¢) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego dla dzieci, ktére moga uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu swojego zdrowia nie
moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wychowania przedszkolnego i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego, ktére
sg realizowane wspolnie z oddziatem przedszkolnym oraz indywidualnie z wychowankiem.
Objecie dziecka zindywidualizowana $ciezka wymaga opinii poradni, z ktérej wynika

potrzeba objecia dziecka pomoca w tej formie.

d) porad i konsultacji.

2.Godzina zaj¢é rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ specjalistycznych moze trwa¢ 45 minut. W
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest prowadzenie wyzej wymienionych zaje¢ w czasie
dhuzszym lub krotszym, z zachowaniem ustalonego dla wychowanka tacznego tygodniowego

czasu tych zajec.

3.Wymienione w ust. la 1 lb zajgcia prowadzone sa przez nauczycieli 1 specjalistow
posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

4.Udziat wychowanka w wymienionych w ust. 1b zajeciach trwa do czasu zlikwidowania
opdznien w uzyskaniu osiagnig¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
przedszkola lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia

wychowanka dang formg pomocy psychologiczno — pedagogicznej.



5.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest rodzicom wychowankéw w formie

porad, konsultacji, warsztatow i szkolen przez nauczycieli 1 specjalistow.

6.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy — psychologicznej
w przedszkolu na wniosek dyrektora placowki zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

§3
Zadania nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w przedszkolu
przy udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej

wychowankowi przedszkola.

1.Nauczyciele oraz specjalisci, o ktorych mowa w § 1 ust. 8, rozpoznaja indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne wychowankow, w tym

okreslaja ich mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia.

2.Nauczyciele oraz specjaliSci rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczef utrudniajacych funkcjonowanie wychowankow

1ich uczestnictwo w Zyciu przedszkola.

3.Nauczyciele podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu

wychowankow w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania.

4.Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg wspotprace z poradnig w procesie diagnostycznym
I postdiagnostycznym, w szczegolno$ci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier

I ograniczen w $rodowisku utrudniajacych ich funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo

w zyciu przedszkola oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania

wychowankdéw 1 planowania dalszych dziatan.



5.Nauczyciele 1 specjali$ci prowadza w przedszkolu obserwacj¢ pedagogiczng majacag na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w
przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole

(diagnoza przedszkolna).

6.W przypadku stwierdzenia, ze wychowanek ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela wychowankowi tej pomocy w trakcie biezacej z
nim pracy i wnioskuje do dyrektora przedszkola o objecie dziecka pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w formie specjalistycznych zaje¢, sktadajac do niego pisemny wniosek. Pisemny
wniosek do dyrektora przedszkola mogg ztozy¢ réwniez osoby uprawnione do wnioskowania

wymienione w § 1 pkt. 10.

7.Nauczyciele udzielaja pomocy — psychologiczno pedagogicznej dzieciom o obnizongj

sprawnos$ci manualnej, z zaburzeniami percepcji wzrokowej i koordynacji wzrokowo — ruchowe;j.
Pracuja rowniez indywidualnie, w ramach swoich kompetencji z dzie¢émi o specyficznych
potrzebach edukacyjnych objetymi pomoca specjalistow we wspotpracy z tymi specjalistami.

8.Dyrektor informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy, jezeli stwierdzi takg potrzebe np.
innych nauczycieli uzupetniajgcych pensum w tej grupie, dodatkowych nauczycieli np. jezyka

obcego.

9.W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze konieczne jest objecie dziecka pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w formach, o ktoérych mowa w § 2 ust. la, 1b i 1c dyrektor
przedszkola planuje i koordynuje udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielenia tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg realizowane.
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10.Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania wychowankom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dyrektor przedszkola ustala biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym

roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11.Dyrektor przedszkola planujac udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej wspolpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowanka oraz w zaleznosci
od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami, poradnig lub innymi osobami, o ktorych

mowa w § 1 ust. 8.

12.Dyrektor planujgc udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uwzglednia zalecenia zawarte w orzeczeniu lub opinii dziecka. O potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczna, o ustalonych dla wychowanka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, dyrektor przedszkola
niezwlocznie pisemnie informuje rodzicow/prawnych opiekundw wychowanka. Rodzice

wyrazaja pisemng zgode na udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dziecku.

13.W przypadku dzieci objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci udzielajacy
dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej wspierajg nauczycieli w dostosowaniu

sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych wychowanka.

14.Nauczyciele i1 specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej co najmniej
dwa razy do roku oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy i1 formutuja wnioski dotyczace
dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka, z ktéorymi zapoznaja

rodzicow/prawnych opiekunow dziecka.

15.W przypadku, gdy wychowanek byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
przedszkolu, dyrektor lub nauczyciel planujgc udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatah majacych na celu poprawe jego

funkcjonowania.
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16.Jezeli z wnioskow wynika, ze mimo udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej nie

nastepuje poprawa funkcjonowania dziecka, dyrektor za zgoda rodzicow moze wystgpi¢ do

publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania

problemu wychowanka.

17. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu, nalezy w szczego6lnosci:

>

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

minimalizowanie  skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym 1 poza
przedszkolnym dzieci;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdow grup i innych specjalistow udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
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wspotpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii;

ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

>

profilaktyka logopedyczna - zapobieganie powstawaniu wad wymowy oraz czuwanie nad
prawidtowym jej rozwojem, podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej;

diagnoza logopedyczna - przeprowadzenie badan przesiewowych, diagnozowanie dzieci
pod katem wad wymowy 1 zaburzen mowy; przeprowadzana zawsze na poczatku roku
szkolnego;

terapia logopedyczna - objecie indywidualng opieka terapeutyczng dzieci, ktore
wymagajg wsparcia logopedycznego, prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci w
zakresie stymulacji prawidtowego rozwoju mowy dzieci;

wspolpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dzialan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii;

ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

>

prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

12



podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
wychowankéw, we wspolpracy z rodzicami wychowanka;

wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

wspotpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii;

ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

84
Dokumentacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla wychowanka

nie posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Nauczyciele:

1.Dokonuja systematycznej obserwacji dzieci w czasie biezacej pracy.

>

Dwa razy do roku: dzieci 3,4 i 5 -letnie we wrze$niu/pazdzierniku oraz maju/czerwcu
- dzieci 6 letnie objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym - we
wrzesniu/pazdzierniku 1 w kwietniu) — analiza 1 ocena gotowosci dziecka do podjgcia

nauki w szkole — diagnoza przedszkolna.

Na podstawie obserwacji (analizy zebranych w arkuszach obserwacji danych) wyodrgbnia
i kwalifikuje dzieci do pracy indywidualnej i do pracy z dzieckiem zdolnym - (pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w toku biezgcej pracy - wykazy grupowe

2.Nauczyciele pomoc psychologiczno — pedagogiczng uwzgledniajg w planach miesigcznych, a
nastgpnie dokumentuja w dziennikach zajec.

3.Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej planuja prace z
dzie¢mi poprzez opracowanie programu pracy indywidualnej lub grupowego programu pracy,

programu wspierania i korygowania rozwoju dziecka realizujagcego obowiazek rocznego
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przygotowania przedszkolnego.
4.Specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej program pracy lub grupowy
program pracy oraz ich realizacj¢ na poszczegélnych zajeciach wpisuja do dziennika zajeé

specjalistycznych.

85

Dokumentacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla wychowanka

posiadajacego opinig.

1.Po dostarczeniu przez rodzica opinii do wychowawcy lub Dyrektora, dokument zostaje
zarejestrowany w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej i informuje

wychowawce oraz koordynatora o zarejestrowanej opinii.

2.Dyrektor przedszkola ustala formy i wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wyznacza nauczycieli i specjalistow, ktorzy beda udzielaé

tej pomocy (zespot).

3.Dyrektor przedszkola informuje na piSmie rodzicow dziecka o zaplanowanych formach
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin, w

ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

4.Po wyrazeniu zgody przez rodzica dziecko objgte jest pomoca psychologiczno — pedagogiczna

w ustalonych przez dyrektora formach.

5.Nauczyciele i1 specjalici prowadza z dzieckiem zajecia i dwa razy do roku dokonuja na
pismie oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz przekazuja

ten dokument koordynatorowi/dyrektorowi.

6.Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce dziecka znajdujacej sig¢ U
nauczyciela do czasu zakonczenia edukacji przedszkolne;.
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86

Ksztalcenie specjalne organizowane dla wychowanka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

oraz sposob jego dokumentowania.

1.Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do wychowawcy lub Dyrektora, dokument zostaje
zarejestrowany w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej i informuje

wychowawce oraz koordynatora o zarejestrowanym orzeczeniu.

2.Dyrektor przedszkola ustala formy i wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wyznacza nauczycieli i specjalistow, ktorzy beda udzielaé

tej pomocy (zespot).

3.Podczas planowania i koordynowania udzielania dziecku pomocy dla psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony poszczegolnych form udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4.Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ wychowankow niepelnosprawnych wymagajacych

stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.
5.Przedszkole w miar¢ mozliwos$ci zapewnia:
a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne

dzieci,

¢) wskazane zajecia specjalistyczne i inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
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d)

e)

integracje dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z wychowankami

petnosprawnymi,

przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

6.Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny okresla:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

zakres 1 sposob dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i

form pracy z dzieckiem,

zintegrowane dziatania o charakterze rewalidacyjnym nauczycieli i specjalistow

prowadzacych zajecia z dzieckiem niepetnosprawnym,

formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérych poszczegblne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej beda
realizowane, na podstawie 8 2 niniejszej procedury,

dziatania wspierajace rodzicow dziecka w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci rowniez ze specjalnymi osrodkami

szkolno — wychowawczymi,

zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne dziecka,
zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka,

rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju

niepetnosprawnosci (np. wykorzystywanie technologii wspomagajacych to ksztalcenie),
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7.Program, o ktéorym mowa w pkt. 6, opracowuje zespot, w sktad ktérego wchodzg nauczyciel
posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania

ksztalcenia integracyjnego, specjalisci i nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem.

8.Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej] oceny poziomu
funkcjonowania dziecka uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy, w
zalezno$ci od potrzeb, z poradniag psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnig

specjalistyczng. Powotanie zespotu nie wymaga wydania zarzadzenia dyrektora przedszkola.

9.Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

— do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna od poczatku roku

szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego lub ksztalcenia w przedszkolu, albo

— 30 dni od dnia zlozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

10. Prace zespotu koordynuje nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki

specjalnej w celu wspolorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

11. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak nig dwa razy w roku

szkolnym.

12. W posiedzeniu zespotu moga takze uczestniczy¢:
a) nawniosek dyrektora przedszkola — przedstawiciel poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
b) na wniosek lub za zgoda rodzica dziecka — inne osoby, w szczeg6lnosci lekarz,

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
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13. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistyczne;j
oceny poziomu funkcjonowania dziecka uwzgledniajac ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielanej dziecku oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji
programu. Oceny poziomu funkcjonowania dziecka i modyfikacji programu dokonuje si¢, w
zaleznosci od potrzeb we wspodlpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym

poradnig specjalistyczng, a takze za zgoda rodzicow dziecka z innymi podmiotami.

14.Rodzice dziecka majg  prawo uczestniczy¢ W spotkaniach zespolu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ich dziecka. Dyrektor przedszkola zawiadamia rodzicéw dziecka o terminie

kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim (zalacznik9)

15.Rodzice dziecka otrzymujg kopie programu 1 wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ich

dziecka, fakt ten potwierdzaja data i wlasnorecznym podpisem.

16.0soby bioragce udziat spotkaniach zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow,
nauczycieli, wychowawcow, lub specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, a takze innych

0s0b uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

17.W przedszkolu zatrudniony jest nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, ktorego zadaniem jest wspolorganizowanie ksztalcenia integracyjnego z

uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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18. Do zadan nauczyciela, o ktérym mowa w pkt 17 nalezy:

a) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zajg¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami 1 specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaj¢¢ okreslonych w

programie,

b) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z dzie¢mi

niepetnosprawnymi,

C) uczestniczenie w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach okreSlonych w programie,

realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

d) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w programie, w doborze

form i metod pracy z dzie¢mi posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

19.  Dyrektor przedszkola uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne wychowankow niepelnosprawnych wyznacza
zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane

wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczyciela, o ktérym mowa w pkt 17.

20.  Dyrektor przedszkola powierza prowadzenie zaj¢¢ nauczycielom lub specjalistom

posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.
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